	Приложение 1

 к приказу Муниципального казенного образовательного учреждения межшкольного учебного комбината города Кирово-Чепецка 

Кировской области

  от ____________№ _____ 




Положение

о конкурсе профессионального мастерства

1. Общие положения

1.1.Настоящее Положение определяет общий порядок организации и проведения  конкурса профессионального мастерства обучающихся 11 классов в МКОУ МУК (далее - Конкурс). 

1.2. Организатор Конкурса:

- Муниципальное казенное образовательное учреждение межшкольный учебный комбинат города Кирово-Чепецка Кировской области

2. Цели и задачи Конкурса

2.1. Цели Конкурса:

- формирование и развитие у обучающихся компетентности ориентации и адаптации на рынке труда;

- активизация учебно-познавательной деятельности обучающихся;

- совершенствование профессиональных умений и навыков обучающихся, выявление и поощрение лучших представителей профессий (профилей). 

2.2. Задачи Конкурса:

- содействие профессиональному самоопределению старшеклассников;

- повышение уровня осознания и ответственности в вопросе профессионального выбора; 

- повышение качества профильной и профессиональной подготовки обучающихся;

- привитие обучающимся интереса к различным профессиям;

- повышение уровня самооценки подростка путем утверждения себя в профессии. 

3. Участники Конкурса:

3.1. В Конкурсе принимают участие обучающиеся 11-х классов МКОУ МУК по профилям: 

     - дизайн одежды;

     - педагог-психолог;

     - обществознание;

     - программист;

     - химия;

     - повар. 

4. Порядок организации и сроки проведения Конкурса

4.1. Организация Конкурса осуществляется оргкомитетом; 

4.2.Конкурс проводится 12.03.2012 года; 

4.3.Конкурс включает в себя  два этапа – теоретический и практический; 
4.4.План проведения Конкурса:

                        12.30 – линейка, открытие Конкурса, выдача заданий;
                        13.00-13.30 – теоретический этап Конкурса;

                        13.30-15.00 – практический этап Конкурса;

 19.03.2012г., 12.30 – линейка, награждение победителей и призеров Конкурса;
4.4. Для подведения итогов Конкурса формируется счетная комиссия в составе не менее 
3-х человек. Состав счетной комиссии утверждается приказом Муниципального казенного образовательного учреждения межшкольного учебного комбината города Кирово-Чепецка Кировской области;
4.5.Задания и критерии оценок  Конкурса разрабатываются учителями МКОУ МУК отдельно по каждому профилю, оцениваются  и утверждаются оргкомитетом Конкурса; 

4.6.Для проведения практического этапа Конкурса оборудуются рабочие места в соответствии с требованиями безопасности труда и санитарными нормами, обучающиеся обеспечиваются необходимыми инструментами и технической документацией.

5. Требования по оформлению материалов Конкурса

5.1. В срок до 27.02.2012 г. в оргкомитет Конкурса учителя МКОУ МУК представляют следующие материалы: 

- задания теоретической части в виде тестов на 30 баллов и ключ к заданиям;
- задания практической части  и таблицу критериев оценки на 70 баллов.
5.2. Документы, предоставляемые на Конкурс выполняются на бумажном и электронных носителях по единой форме (Приложение 2). 

6. Подведение итогов Конкурса и определение победителей

6.1. Победителей и призеров Конкурса определяет счетная комиссия на основании утвержденных критериев. Максимальное количество – 100 баллов;
6.2. Результаты Конкурса оформляются протоколом, который подписывает председатель счетной комиссии.

6.3. Квота на количество победителей и призеров составляет не более 25% от общего числа участников. 

6.4. Победители, призеры и учителя, подготовившие победителей и призеров Конкурса, награждаются грамотами Муниципального казенного образовательного учреждения межшкольного учебного комбината города Кирово-Чепецка Кировской области.

	


